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RETRAIT DE  LA LOI TRAVAIL 
Depuis maintenant près de trois mois, une mobilisation exceptionnelle a pris racine en France pour 
combattre le projet de loi Travail et porter l’exigence de nouveaux droits sociaux pour les salariés. 

Quelle est la réponse du gouvernement ? Le passage en force ! 
Ce projet de loi ne figurait pas dans le programme du candidat Hollande. 
L’utilisation du 49-3 pour faire adopter une loi rejetée par plus de 70% de la population est un véritable déni 
de démocratie. 
Cette décision ne vient que s’ajouter à un processus antidémocratique depuis le début.  
Les salariés sont méprisés, les citoyens bafoués et leurs représentants ignorés. 
Le projet de loi El Khomri est une arme contre les droits des salariés. 

Plus que jamais, l’urgence est à la mobilisation ! 

L’intersyndicale 66 CGT FO CFTC FSU SOLIDAIRES UNL  
appelle à des Assemblées Générales partout sur les lieux de travail 

 
 Faciliter les licenciements et précariser les 
salariés                                  C’EST NON ! 

 Interdire les licenciements, renforcer les 
droits des travailleurs       C’EST OUI ! 
 Renforcer la flexibilité, mettre en cause la 
hiérarchie des normes      C’EST NON ! 
 Diminuer la durée du travail et augmenter les 
salaires                          C'EST OUI ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

Après l’annonce du 49.3 par le gouvernement 
 

TOUS DANS L’ACTION LES 17 ET 19 MAI 

TOUS EN GRÈVE ! 
 

Mardi 17 mai 2016 
Rassemblement à 11h devant le MEDEF 

(Rue Pelletan à Perpignan) 

 


